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RESUMES

Amina Debbagh (Universit¢é Mohamed V-Souissi, Rabat), ;
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Mohamed Abouch et Mohamed Boussetta (Universit¢é Mohamed V-Agdal, Rabat),
L enseignement de gestion et la réforme : 'excpérience de Rabat-Agdal
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Abdelmajid Ibenrissoul (Université Hassan II, Mohammédia), La décision dans les
entreprises marocaines en mal de science et de conseil

Mounir Zouiten (Université Mohamed V Souissi, Rabat), Encadrement des étudiants
chercheurs en sciences économiques dans les universités marocaines : Résultats d’une
enquéte exploratoire

Essaid Tarbalouti, L’enseignement supérieur au Maroc forme-t-il le capital humain ? La
prédiction de Ia faillite d’une réforme naissante !
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Fouzi Mourji (Université Hassan II, Casablanca), et Abdelouahad Gourch (Université
Abdelmalek Saadi, Tétouan), Les déterminants de I'insertion des diplomés de
l'enseignement supérieur au Maroc: utilisation de modéles de durée

Mohamed Jellal (Consultant), Développement et prospérité. Frontiére de la science
économique
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Saad Belghazi (Consultant), Eloge de I’économie standard ou comment former un bon
hétérodoxe
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Mostapha Faik (Ministere des Péches), Utilité de Ia science économique dans Ia prise de
décision

Toumi Igbal (GRECOS/CERTAP, Université de Perpignan), Plus qu’économiste pour
bien servir les sciences économiques

Said Hanchane (CNRS, LEST), Autour des approches micro-économiques de
l'évaluation des politiques publiques : le cas des aides publiques pour le développement
des compétences et Ia performance des entreprises marocaines
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Rajaa Mejjati (Consultante), Quelles nouvelles approches en économie du
développement ?
-..0 l
?
& &
8 b0 '
mn @5
&

Karim El Aynaoui (Bank Al-Maghrib), Les recherches sur la pauvreté au Maroc : états
des licux et perspectives
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Noureddine El Aoufi (Universit¢ Mohammed V-Agdal, Rabat), La Théorie de Ia
régulation et ses limites en termes de développement
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Mohamed Bouslikhane (INAU, Rabat), Zendances actuelles de la recherche: Ia
dimension internationale
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Larabi Jaidi (Universit¢ Mohammed V-Agdal, Rabat), L’économie industrielle
marocaine: une lecture thématique
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Mohamed Khachani (Universit¢ Mohammed V-Agdal, Rabat), La dimension
économique dans la recherche sur Ia question migratoire
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Jamal Bouoiyour (CATT Universit¢é de Pau), Migration et développement: quelles
Interactions dans le cas du Maroc ?
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Abdellatif Elmkaddem (Ecole Supérieur de Management de Fés), Mutations financiéres
et politique monétaire au Maroc
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Mohamed Wargui (LEAD, CAE), Ali Ibrahim Adil (LEAD), La problématique du
développement financier et de Ia croissance économique
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Ahmed Driouchi (IEAPS, Al Akhawayn University, Ifrane), Biais implicites et risques en
agriculture: sources de pauvreté dans quelques économies en développement




Rédouane Taouil (Université Pierre Mendés France, Grenoble), Politique économique
conjoncturelle au Maroc : quels fondements théoriques ?

THESES EN COURS RESUMES

Aahd Benmansour (Universit¢é Mohammed V-Agdal, Rabat, 02_! ),

Gouvernance urbaine et gestion déléguée au Maroc : cas de Palimentation en eau potable
(directeur de thése : Noureddine El Aoufi)
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El Adnani Mohamed Jallal (Université d’Aix Marseille II, 3000 ! ),
Formation professionnelle et production des compétences et des qualifications dans le
secteur de Partisanat a Marrakech (directeurs de thése: Eric Verdier et Mohammed
Bougroum ; année d’inscription : 2000-2001)
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Rahal Lahrach (Université de Caen Basse-Normandie, rahhal.lahrach@unicaen.fr ), Les
indices de pouvoir et leurs applications (directeur de thése : Vincent Merlin)
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Najab Amal (Universit¢é Mohammed V-Agdal, Rabat, ), Contraintes

de financement du logement social au Maroc et contribution des institutions de
financement internationales (directeur de thése : Omar Idali, année d’inscription : 2003)

Mots clés : M M

Nadia Tamouh (Université de Caen Basse-Normandie, nadia.tamouh@unicaen.fr ),
Analyse économique de Ia famille : modélisation théorique et étude empirique (directeur
de thése : Maurice Salles ; inscription 2001)
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Association Marocaine de Sciences Economiques, Faculté des Sciences Juridiques,
Economiques et Sociales, Bd des Nations unies, BP 721, Agdal, Rabat
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